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Dostepna

[SzKotag

Administracji

REGULAMIN UCZESTNICTWA
KADRY KIEROWNICZEJ, ADMINISTRACYJNEJ | DYDAKTYCZNEJ WSAP W KIELCACH
W PROJEKCIE ,,DOSTEPNA SZKOtA ADMINISTRACII”
(wersja z dnia 24.10.2024 r.)

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji i warunki uczestnictwa w szkoleniach dla kadry
kierowniczej i administracyjnej oraz pracownikow kadry dydaktycznej organizowanych w
ramach projektu ,Dostepna Szkota Administracji” FERS.03.01-IP.08-0090/24 (dalej: Projekt).

2. Projekt realizowany jest przez Wyzszg Szkote Administracji Publicznej w Kielcach (dale;j:
Uczelnia) w partnerstwie z Fundacja DOGadanka oraz Fundacjg Edukacja na NOWO (dalej:
FENN lub Organizator) w okresie: 1 pazdziernika 2024 r. — 31 marca 2026 r. i jest
wspotfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego.

3. Organizatorem szkolen jest FENN lub wskazani przez nig wykonawcy.

4. Biuro Projektu informuje na biezgco (co najmniej z 14-dniowym wyprzedzeniem) pracownikow
Uczelni o terminach szkolen i ich tematyce.

§2
CELE PROJEKTU
Celem ogdlnym projektu jest transformacja Wyzszej Szkoty Administracji Publicznej w Kielcach w
uczelnie dostepng dla oséb z niepetnosprawnosciami w okresie do 31.03.2026 r. poprzez realizacje
dostosowan w 8 obszarach: struktura organizacyjna, dostepnos¢ architektoniczna, dostepnosc
informacyjno-komunikacyjna, dostepnos¢ cyfrowa, technologie wspierajace, procedury, ustugi
wspierajace edukacje, dziatania podnoszgce Swiadomosé niepetnosprawnosci wsréd pracownikéw
WSAP. Cel w odniesieniu do podniesienia kompetencji pracownikéw Uczelni zostanie osiggniety
poprzez osiggniecie nastepujacego rezultatu:

» co najmniej 22 osoby (w 16 kobiet) - przedstawicieli kadry Uczelni, dzieki wsparciu EFS
podniesie swoje kompetencje w zakresie edukacji wigczajacej.

§3
ZASADY UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Nabér do udziatu w projekcie jest otwarty i dobrowolny. Jest on prowadzony zbiorczo dla
wszystkich szkolen przewidzianych w Projekcie, przy czym nie ma obowigzku uczestnictwa
wszystkich uczestnikow Projektu we wszystkich organizowanych szkoleniach (uznaje sie, ze
dana osoba podniosta swoje kompetencje, jesli ukonczyta co najmniej 1 szkolenie
zaplanowane w Projekcie i na podstawie pre- i posttestdw mozna stwierdzi¢ przyrost tych
kompetencji). Zgtoszenia udziatu w poszczegélnych szkoleniach prowadzone s na biezgco
i obejmujg zaréwno osoby juz zrekrutowane do Projektu, jak i pozostatych pracownikéw
Uczelni, w tym osoby nowozatrudnione, ktérzy mogg przystgpi¢ do udziatu w Projekcie
w dowolnym jego momencie.
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2. Rekrutacja na szkolenie odbywa sie wedtug nastepujacych kryteridow rekrutacji:

a) zatrudnienie na podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej obejmujgcej okres
co najmniej do korica semestru nauki, w ktérym osoba zgtosita sie do udziatu we wsparciu
(warunek obligatoryjny);

b) osoba po raz pierwszy w projekcie bierze udziat w jakimkolwiek szkoleniu — pierwszenstwo
wobec osdb, ktére korzystaty juz z tej formy podnoszenia kompetencji;

c) charakterystyka osoby istotna z punktu widzenia wskaznikdw projektu - pierwszenstwo
udziatu w danym szkoleniu dla oséb, ktére zapewniajg osiggniecie wskaznika rezultatu
dot. podnoszenia kompetencji w podziale na pte¢ oraz przynaleznos¢ do kadry
dydaktycznej (jesli dotyczy);

d) charakter pracy wymagajgcy zdobycia okreslonych kompetencji — pierwszerstwo udziatu
w danym szkoleniu, zbieznym z charakterem wykonywanej prace przez dang osobe.

3. Niezbednym warunkiem uczestnictwa w szkoleniu jest zapoznanie sie z niniejszym

Regulaminem oraz ztozenie w formie elektronicznej (skany Ilub zdjecia) na adres

r.kaminski@wsap-kielce.edu.pl wypetnionego i podpisanego formularza danych uczestnika

Projektu.

4. Dokumenty rekrutacyjne muszg by¢ kompletne.

5. Odmowa podania danych osobowych oraz brak zgody na ich przetwarzanie sg réwnoznaczne
z brakiem mozliwosci udziatu w Projekcie.

6. Rezygnacje z udziatu w Projekcie nalezy zgtosi¢ na adres e-mail wskazany w ust. 3 co najmniej
na dwa dni robocze przed terminem rozpoczecia kolejnego szkolenia.

§4
REKRUTACIA
1. Rekrutacja uczestnikow Projektu zostanie przeprowadzona zgodnie z politykg réwnych szans.
2. Rekrutacje do udziatu w Projekcie prowadzi Biuro Projektu.
3. Procedura rekrutacyjna do Projektu obejmuje nastepujace etapy:
a) przyjmowanie dokumentow rekrutacyjnych oraz ich weryfikacja,
b) weryfikacja kryteriow,
c) decyzja o zakwalifikowaniu lub niezakwalifikowaniu kandydata/tki do udziatu w Projekcie,
d) poinformowanie kandydatéw o wyniku rekrutacji.
4. Rekrutacja do poszczegdlnych szkoler obejmuje nastepujgce etapy:
a) przyjmowanie zgtoszen drogg e-mailowg w wyznaczonym terminie,
b) utozenie listy uczestnikdw Projektu, ktorzy zgtosili sie na szkolenie, z uwzglednieniem
kolejnosci zgtoszen oraz preferencji wskazanych w § 3 ust. 2,
c) weryfikacja, czy liczba miejsc pozwala na zakwalifikowanie wszystkich zgtoszonych do
udziatu w szkoleniu,
d) ew. utworzenie listy rezerwowej lub organizacja kolejnego szkolenia (jesli liczba zgtoszen
na to pozwala),
e) poinformowanie uczestnikow Projektu o udziale w szkoleniu, o dodatkowym terminie
szkolenia lub umieszczeniu na liscie rezerwowej.
5. Regulamin oraz dokumenty rekrutacyjne sg dostepne na stronie internetowej Uczelni pod
adresem https://wsap-kielce.edu.pl/dostepna-szkola/.

§5
POSTEPOWANIE KWALIFIKACYJNE
1. Postepowanie kwalifikacyjne jest obligatoryjne dla wszystkich oséb zainteresowanych
udziatem w Projekcie.
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W celu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego zostanie powotana Komisja
Rekrutacyjna w sktadzie: Petnomocnik Rektora ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami, Kierownik
Projektu oraz przedstawiciel FENN i podejmie decyzje o zakwalifikowaniu Ilub
niezakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie na podstawie:

a) kompletnosci oraz poprawnosci formalnej i merytorycznej dokumentéw,

b) spetnienia kryteriéw formalnych i merytorycznych udziatu w szkoleniu.
Komisja bedzie potwierdza¢ warunek dot. zatrudnienia kandydatéw w Uczelni poprzez
dokumentacje uzyskang bezposrednio z kwestury Uczelni.
Wszystkie osoby, ktére ztozyty dokumenty rekrutacyjne, zostang poinformowane
o wyniku rekrutacji.

§6
ORGANIZACJA | REALIZACJA SZKOLEN

Osoba, ktdra zgtosita sie i otrzymata potwierdzenie uczestnictwa w danym szkoleniu, staje sie

uczestnikiem szkolenia.

Najpdzniej w dniu rozpoczecia szkolenia uczestnik otrzyma materiaty szkoleniowe.

Po ukonczeniu szkolenia uczestnik otrzyma zaswiadczenia o udziale w szkoleniu.

Uczestnik szkolenia jest zobowigzany do:

a) potwierdzenia uczestnictwa w szkoleniu poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci,
aw przypadku szkolen online - poprzez zalogowanie sie do platformy
wideokonferencyjnej uzywajac imienia i nazwiska oraz udostepniajac swoéj wizerunek w
trakcie szkolenia, aby umozliwi¢ identyfikacje osoby i dokumentacje przebiegu szkolenia;

b) aktywnego udziatu w szkoleniu;

c) wypetniania testow i ankiet zwigzanych z realizacjg szkolenia dla celéw monitoringu,
kontroli i ewaluacji,

d) przekazania informacji na temat swojej sytuacji po opuszczeniu projektu na podstawie
formularza przekazanego przez Uczelnie.

W przypadku szkolen stacjonarnych Organizator szkolenia zapewnia serwis kawowy oraz

drobny poczestunek w trakcie trwania szkolenia, gdy szkolenie w danym dniu trwa dtuzej niz

4 godziny lekcyjne.

Wymiar godzinowy szkoler oraz liczba dni szkolenia jest kazdorazowo podawana przez

Organizatora szkolenia wraz z informacja, o ktérej mowa w § 1 ust. 4.

Liczebnos¢ grup szkoleniowych, jesli zostanie okreslona, bedzie podawana kazdorazowo wraz

z informacjg, o ktérej mowa w § 1 ust. 4.

Jezykiem wyktadowym na szkoleniach bedzie jezyk polski.

§7

PROCEDURA ODWOtAWCZA
Osoby, ktérzy w wyniku przeprowadzonej rekrutacji nie zakwalifikowaty sie do udziatu
w Projekcie mogg wnies¢ odwotanie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej z odpowiednim
uzasadnieniem w ciggu 2 dni od daty przeprowadzenia rekrutacji i otrzymania informacji o jej
wyniku.
Odwotanie nalezy ztozy¢ w formie pisemnej do Rektora Uczelni. Za dopuszczalng forme uznaje
sie takie przestanie w ww. terminie odwotania drogg elektroniczng (e-mail na adres:
rektor@wsap-kielce.edu.pl).
W celu rozpatrzenia odwotania zostanie ponownie zwotana Komisja Rekrutacyjna, ktéra
ponownie zapozna sie z dokumentami, o ktérych mowa w § 3 pkt. 2, oraz uzasadnieniem
zawartym w tresci odwotania i zarekomenduje Rektorowi sposdb rozpatrzenia odwotania.
Ostateczng decyzje o wyniku odwotania podejmuje Rektor.
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Osoba odwotujgca sie o terminie rozpatrzenia odwotania zostanie poinformowana drogg
elektroniczna.

Osoba odwotujgca sie w ciggu 2 dni od daty rozpatrzenia odwotania zostanie poinformowana
o jego wyniku, bez prawa do sktadania dalszych odwotan. Informacja zostanie przestana droga
elektroniczna.

W przypadku pozytywnej decyzji Komisji Rekrutacyjnej, osoba odwotujgca sie zostanie
wpisana na liste uczestnikéw szkolenia.

§8

POSTANOWIENIA KONCOWE
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 24 pazdziernika 2024 r.
Regulamin obowigzuje przez caty okres realizacji Projektu.
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania skutkuje
niemoznoscig uczestnictwa w Projekcie.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje Organizator
szkolen.
Uczelnia zastrzega sobie prawo do zmian w Regulaminie w kazdym czasie, o ktérych uczestnicy
Projektu zostang niezwtocznie poinformowani.
Regulamin oraz dokumenty rekrutacyjne dostepne s3 w siedzibie Biura Projektu oraz na
stronie https://wsap-kielce.edu.pl/dostepna-szkola/.

Zatacznik: Wzér formularza danych uczestnika Projektu wraz z wymaganymi oswiadczeniami
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